Starken Sie |lhr Team
mit
Training und
Sensiblisierung

von

The Supply Chain Experts GmbH

Wissen und Bewusstsein — die Basis fiir nachhaltigen Erfolg!

In einer zunehmend nachhaltigkeitsbewussten Welt ist das Wissen und
das Engagement lhrer Mitarbeiter entscheidend fur den langfristigen Erfolg
Ihres Unternehmens.

Mit gezielten Trainings und Sensibilisierungsmassnahmen im Bereich ESG
(Environmental, Social, Governance) und Nachhaltigkeit unterstutzen wir
Sie dabei, eine zukunftsorientierte Unternehmenskultur zu fordern.



Die Phasen des Trainings und der

Sensibilisierung

Bedarfsanalyse

Wir starten mit einer umfassenden Analyse, um den spezi-
fischen Schulungsbedarf in lhrem Unternehmen zu identi-
fizieren. Dabei bertcksichtigen wir die aktuellen Kenntnisse
lhrer Mitarbeiter im Bereich Nachhaltigkeit und ESG sowie
die Anforderungen Ihrer Geschaftsstrategie.

Entwicklung massgeschneiderter Schulungsprogramme
Basierend auf der Bedarfsanalyse entwickeln wir individuelle
Schulungsprogramme, die genau auf die Bedurfnisse lhres
Unternehmens abgestimmt sind. Diese Programme decken
alle relevanten Themen ab — von Grundlagen der Nachhaltig-
keit bis hin zu speziellen ESG-Anforderungen.

Durchfiihrung von Workshops und Schulungen

Wir fuhren praxisorientierte Workshops und Schulungen
durch, die lhre Mitarbeiter nicht nur informieren, sondern
auch aktiv in die Entwicklung nachhaltiger Losungen ein-
binden. Dies fordert ein tiefes Verstandnis und eine hohe
Akzeptanz fur ESG-Themen im gesamten Unternehmen.

Nachhaltige Verankerung im Unternehmen

Nach den Schulungen unterstitzen wir Sie dabei, das neu
erworbene Wissen langfristig im Unternehmen zu verankern.
Dazu gehoren regelmassige Auffrischungskurse, Follow-up-
Sitzungen und die Integration von Nachhaltigkeit in die
Unternehmensprozesse.




lhre Vorteile

Erhohung des Umweltbewusstseins

Durch gezielte Schulungen steigern Sie das Umweltbewusstsein lhrer
Mitarbeiter und fordern eine Unternehmenskultur, die auf Nachhaltig-
keit und dkologische Verantwortung ausgerichtet ist.

Verbesserte ESG-Kompetenzen

lhre Mitarbeiter erwerben fundierte Kenntnisse in den Bereichen Um-
welt, Soziales und Governance, was zu einer verbesserten ESG-
Performance des gesamten Unternehmens fuhrt.

Starkere ldentifikation mit Unternehmenszielen

Indem Sie lhre Mitarbeiter in die Nachhaltigkeitsstrategie einbinden,
schaffen Sie ein hoheres Mass an Identifikation und Engagement, was
die Umsetzung nachhaltiger MaBnahmen erleichtert.

Langfristiger Unternehmenserfolg

Nachhaltiges Handeln wird zum festen Bestandteil lhrer Unterneh-
mensstrategie, was nicht nur die Wettbewerbsfahigkeit erhoht, sondern
auch die Attraktivitat |hres Unternehmens fur Kunden und Investoren
starkt.
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Nachhaltigkeit beginnt mit Wissen -

gemeinsam machen wir lhr Team stark!

Mit den Trainings- und Sensibilisierungsangeboten von The Supply Chain
Experts GmbH legen Sie den Grundstein flr eine nachhaltige Unter-
nehmensentwicklung.

Vertrauen Sie auf unsere Expertise, um das Bewusstsein und die Fahigkeiten

Ihrer Mitarbeiter im Bereich Nachhaltigkeit und ESG zu starken und so den
langfristigen Erfolg Ihres Unternehmens zu sichern.

lhre Ansprechperson:

‘u.
y, Daniel E. Bubendorf
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4 Geschéftsfihrer

The Supply Chain Experts GmbH
CH-4312 Magden

info@sc-experts.ch
+41(0)79 320 76 46

https://www.sc-experts.ch/



